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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIO REIKALAMS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Maironio universitetinés gimnazijos (toliau — gimnazijos) direktoriaus
pavaduotojo tikio reikalams pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms
pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe

2. Gimnazijos direktoriaus direktoriaus pavaduotojg tikio reikalams priima j darbg ir i§ jo
atleidzia gimnazijos direktorius.

3. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams dirba, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, sporto ir mokslo ministro jsakymais, Kauno miesto savivaldybés tarybos
sprendimais, savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus bei Svietimo
skyriaus vedéjo jsakymais, Gimnazijos nuostatais bei $iuo pareigybés apraSymu.

4. . Pareigybés grupé — specialistas.
5. Pareigybeés lygis — A.

1. SKYRIUS
PAREIGYBES TIKSLAS

6. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojo tkio reikalams pareigybé reikalinga S$vietimo
politikos jgyvendinimui, strategijos gimnazijoje karimui, rengimui ir vykdymui, gimnazijos veiklos,
kad buty jgyvendintas gimnazijos tikslas (-ai) ir atliekamos nustatytos funkcijos, organizavimui.

111. SKYRIUS
REIKALAVIMAI, KELIAMI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams turi atitikti Siuos reikalavimus:

7.1. turéti auks$tajj 1Ssilavinima;

7.2. turéti ne mazesng kaip 1 mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj;

7.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, gebéti dirbti programiniu ,,Microsoft
Office* paketu

7.4. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus;

7.5. mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

7.6. mokeéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje.

IV. SKYRIUS
PAREIGYBES FUNKCIJOS

8. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams vykdo Sias funkcijas:
8.1. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir gimnazijos nuostaty;
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8.2. koordinuoja aptarnaujancio techninio personalo veiklg; darby saugos, civilinés saugos,
priesSgaisrinés saugos reikalavimy vykdyma;

8.3. sudaro aptarnaujancio techninio personalo ménesinius darbo grafikus;

8.4. vykdo viesuosius pirkimus;

8.6. prizitri sanitarijos ir higienos, prieSgaisriniy ir darby saugos reikalavimy vykdyma;
analizuoja ir vertina kuruojamy mokytojy ilgalaikius planus, gali inicijuoti jy koregavima;

8.7. organizuoja ir atlieka: turto paprastajj (einamajj) remonta, trumpalaikio ir ilgalaikio

turto jsigijimg, padalijima, inventorizacija;

8.8. organizuoja aptarnaujancio techninio personalo kvalifikacijos tobulinima;

8.9. organizuoja gimnazijos aplinkos priezitra;

8.10. wuztikrina duomeny, tvarkomy informacingje sistemoje naudojant taikomasias
programas, teisinguma ir slaptuma;

8.11. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas ir direktoriaus pavedimus, atitinkancius
gimnazijos tikslus ir funkcijas.

V. SKYRIUS
PAREIGYBES TEISES

9. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams turi teise:

9.1. susipazinti su dokumenty, reguliuojanéiy gimnazijos direktoriaus pavaduotojo tkio
reikalams veiklg, projektais;

9.2. turéti savo pareigoms vykdyti biitinas darbo salygas bei technines priemones;

9.3. sidilyti darbo tobulinimo budus;

9.4. prasyti gimnazijos darbuotojy pagalbos ir gauti i§ jy informacija, kiek tai reikalinga
pareigoms tinkamai atlikti;

9.5. atsisakyti atlikti uzduotis ar pavedimus, prieStaraujancius Lietuvos Respublikos teisés
aktams;

9.6. tobuleéti profesiskai;

9.7. gauti pareigine alga, darbo uzmokescio prieda, priemokas ar kitas iSmokas;

9.8. naudotis kitomis jstatymy nustatytomis teisémis.

9.9. vykdo gimnazijos direktoriaus nustatytus metinius uzdavinius.

VI. SKYRIUS
PAREIGYBES ATSAKOMYBE, PAVALDUMAS IR ATSKAITOMYBE

10. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams atsakingas uz:

10.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Gimnazijos nuostaty laikymasi,
darbo ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy laikymasi, tinkama funkcijy
atlikima;

10.2.uztikrina bendradarbiavimu grijstus santykius, bendruomenés nariy informavima,
personalo kvalifikacijos tobulinimg pagal nustatytas veiklos sritis;

10.3.emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimg j smurtg
ir patyCias pagal mokyklos nustatytg tvarka.

10.4. asmens duomeny teising apsauga, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity
teisinguma;

10.5. dé¢l jo kaltés padarytg zala.

11. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams uz savo pareigy nevykdymg ar
netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta tvarka.

12. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams pavaldus ir atskaitingas
Gimnazijos direktoriui.




